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免费午餐项目稽核整改反馈报告

一、基本情况

在学校和上级主管部门领导积极争取下，在当地广大干群和各界爱心人士大

力支持下，在免费午餐项目全体人员的关怀下，我校于 2019 年 11 月正式运营“免

费午餐”。开餐以来，我们怀着感恩之心，以“办好免费午餐，吃上绿色食品，

促快乐健康成长”为目标，以“卫生、节约、多样、营养”为原则，运作免费午

餐项目。面对新领域、新工作，我教职工在没有培训学习、没有参观访问等状况

下，主动请教学习，积极探索实践，不断总结提升。一年多来，取得满意效果：

学生喜欢，家长满意，群众称赞，从未出现一丁点意外。当然，由于学习不够、

经验不足、条件限制和人手紧张等等因素，免费午餐项目运作中还存在诸多问题。

二、存在问题

4月 27 日，免费午餐稽核人员不辞辛苦，跋山涉水，千里颠簸，劳顿舟车，

亲临我校，稽查指导，发现我校免费午餐项目工作存在如下问题（见下图 5.2），

提出切实可行的整改意见。

三、整改情况

1、提高认识

我校领导老师员工，对稽核人员发现的问题高度重视，认真学习“免费



午餐项目”管理运作规章制度等材料，提高思想认识，增进相关知识，提升相应

素质。

2、认真整改

（1）认真审核健康证

我校请了一名炊事员，名叫汪爱云。稽查当日，她因家里请人浇筑平台，于

前一天请假，学校教师（唯一教师）决定当日午餐就由自己代烧制。事后，要求

炊事员带来“健康证”，发现其年限已到，未及时办理年审。于是请求立即她去

疾控部门办理年审，并且予以督促。在学校的要求与督促下，炊事员及时去办理

了年审，学校审查后，留照存档。

（2）规范着装

我校炊事员工作室时一般都戴着帽子，系着围裙，着装比较规范。只是

稽查那天，教师代替，他一会儿上课，一会儿备餐，故忽略了备餐的着装规

范。今后工作中，我们将严格执行有关规定，让炊事员备餐时规范着装。



（3）食材存放

我校由于人数少，除米和油盐佐料等外，一般是每天采购当日食材，如

有少许结余，都存放于冰箱冷藏室。稽查后，我们根据稽查人员的意见进行

整改，努力做到存放整洁。

（4）食品留样

开餐后，我校是按常规做好食品留样备查的。后来，由于工作人员觉得是浪

费又麻烦，所以就停止了留样。经过稽查人员的提醒，认识到食品留样的重要性，

就恢复了此项工作。并且保证今后严格要求自己，规范操作，让爱心人士放心。

（5）索取凭证

我们本着就地取材原则，大多数食材是当地农户家购买，索取凭证虽有点困

难，但我们的经办人员还是有索取。只是每天将采购的食材等及时、详细地登记

造册后，就没有妥善保管，这是我们认识不到位，深感愧疚。稽查人员提出后，

我们就非常重视此项工作，保证“采购必索凭”。

四、今后目标



免费午餐项目，凝聚着全社会爱心人士对边远贫困山区孩子深切爱心，寄托

着全社会爱心人士响应党的号召——“振兴乡村”壮举。作为战斗边远山区学校

岗位上的我们，作为“免费午餐”前线上的战士，理应尽心尽力干好工作，特别

是“免费午餐”工作。

因此，我们将加强学习，勤勉工作，严格要求，克己奉公，让“爱”之甘泉

在边远山区浇灌出五彩斑斓的花朵！


